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“Çalışmadan, yorulmadan, üretmeden, rahat yaşamak isteyen toplumlar, önce haysiyetlerini, sonra 
hürriyetlerini ve daha sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”.  

 

Mustafa Kemal ATATÜRK 
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İstiklâl Marşı 

Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak; 
Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak. 

O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak; 
O benimdir, o benim milletimindir ancak. 

Çatma, kurban olayım çehreni ey nazlı hilâl! 
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl? 

Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl… 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl! 

Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım. 
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım! 
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım. 
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım. 

Garbın âfâkını sarmışsa çelik zırhlı duvar, 
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddim var. 
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imânı boğar, 

“Medeniyyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar? 

Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın. 
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın. 
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın… 

Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın. 

Bastığın yerleri “toprak” diyerek geçme, tanı: 
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı. 

Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı: 
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı. 

Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki fedâ? 
Şühedâ fışkıracak toprağı sıksan, şühedâ! 
Cânı, cânânı, bütün varımı alsın da Huda, 

Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüdâ. 

Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli: 
Değmesin mabedimin göğsüne nâmahrem eli. 

Bu ezanlar-ki şahâdetleri dinin temeli- 
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli. 

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- taşım, 
Her cerîhamdan, İlâhî, boşanıp kanlı yaşım, 
Fışkırır ruh-ı mücerred gibi yerden na’şım; 

O zaman yükselerek arşa değer belki başım. 

Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl! 
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl. 

Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl: 
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet; 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl! 

Mehmet Âkif ERSOY 
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Atatürk'ün Gençliğe Hitabesi 

 

Ey Türk Gençliği! 

Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve müdafaa etmektir. 

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. İstikbalde 
dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahilî ve haricî bedhahların olacaktır. Bir gün, 
İstiklâl ve Cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düşersen, vazifeye atılmak için, içinde bulunacağın 
vaziyetin imkân ve şerâitini düşünmeyeceksin! Bu imkân ve şerâit, çok nâmüsait bir mahiyette tezahür 
edebilir. İstiklâl ve Cumhuriyetine kastedecek düşmanlar, bütün dünyada emsali görülmemiş bir 
galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zaptedilmiş, bütün 
tersanelerine girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin her köşesi bilfiil işgal edilmiş olabilir. 
Bütün bu şerâitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar 
gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri şahsî menfaatlerini, 
müstevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr ü zaruret içinde harap ve bîtap düşmüş 
olabilir. 

Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerâit içinde dahi, vazifen; Türk İstiklâl ve Cumhuriyetini 
kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asil kanda mevcuttur! 

 

 

                                                             
                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK 

 

 



  

 

Tire Fatih Ortaokulu Müdürlüğü 

6 

 

 

      SUNUŞ 

                  Geçmişten günümüze gelirken var olan yaratıcılığın getirdiği teknolojik ve sosyal anlamda 
gelişmişliğin ulaştığı hız, artık kaçınılmazları da önümüze sererek kendini göstermektedir. Güçlü 
ekonomik ve sosyal yapı, güçlü bir ülke olmanın ve tüm değişikliklerde dimdik ayakta durabilmenin 
kaçınılmazlığı da oldukça büyük önem taşımaktadır. Gelişen ve sürekliliği izlenebilen, bilgi ve 
planlama temellerine dayanan güçlü bir yaşam standardı ve ekonomik yapı; stratejik amaçlar, 
hedefler ve planlanmış zaman diliminde gerçekleşecek uygulama faaliyetleri ile (Stratejik Plan) 
oluşabilmektedir.  

                 Büyük önder Atatürk’ü örnek alan bizler ; çağa uyum sağlamış, çağı yönlendiren öğrenciler 
yetiştirmek için kurulan okulumuz, geleceğimiz teminatı olan öğrencilerimizi daha iyi imkanlarla 
yetişip, düşünce ufku ve yenilikçi ruhu açık Türkiye Cumhuriyetinin çıtasını daha yükseklere taşıyan 
bireyler olması için öğretmenleri ve idarecileriyle özverili bir şekilde tüm azmimizle çalışmaktayız.             

                 Fatih Ortaokulu olarak en büyük amacımız yalnızca ortaokul mezunu çocuklar yetiştirmek 
değil, girdikleri her türlü ortamda çevresindekilere ışık tutan, hayata hazır, hayatı aydınlatan, bizleri 
daha da ileriye götürecek nesiller yetiştirmektir. İdare ve öğretmen kadrosuyla bizler çağa ayak 
uydurmuş, yeniliklere açık, Türkiye Cumhuriyetini daha da yükseltecek gençler yetiştirmeyi ilke 
edinmiş bulunmaktayız.  

                 Planın hazırlanmasında emeği geçen Strateji Yönetim Ekibi’ne, öğretmen, öğrenci ve 
velilerimize teşekkür ederim. 

Ruşen AKKOYUN 

                                                                                                                                          Okul Müdürü  
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İLİ:                      İZMİR İLÇESİ:            TİRE 

OKULUN ADI: FATİH ORTAOKULU 

OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER PERSONEL İLE İLGİLİ BİLGİLER 

Okul Adresi: 

FATİH MAHALLESİ MİMAR SİNAN CADDESİ NO:20  
KURUMDA ÇALIŞAN 
PERSONEL SAYISI 

Sayıları 

Erkek Kadın 

Okul Telefonu 512 46 88 Yönetici 3 0 

Faks 512 46 88 Sınıf öğretmeni 0 0  

Elektronik Posta Adresi 727967@meb.k12.tr Branş Öğretmeni 20 15 

Web sayfa adresi tirefatihortaokulu.meb.gov.tr Rehber Öğretmen  2 

Öğretim Şekli 

Normal 

(  x   ) 

İkili 

(      ) Memur 
1  

Okulun Hizmete Giriş Tarihi 1990 Yardımcı Personel 0 3 

Kurum Kodu 727967 Toplam 24 20 

OKUL VE BİNA DONANIM BİLGİLERİ 

Toplam Derslik Sayısı 21 Kütüphane  

Var 

(    ) 

Yok 

(x ) 

Kullanılan Derslik Sayısı 21 Çok Amaçlı Salon 

Var 

(    ) 

Yok 

( x  ) 

İdari Oda Sayısı 3 Çok Amaçlı Saha 

Var 

(    ) 

Yok 

( x ) 

Fen Laboratuvarı Sayısı 0    0 

Bilgisayar Laboratuvarı 
Sayısı 0   

…..    

……    
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BİRİNCİ BÖLÜM 

GENEL BİLGİLER 
 

KURUM İÇİ ANALİZ 
 

Örgütsel Yapı 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

Okul Gelişim Yönetim 
Ekibi 

Okul Müdürü 

Okul-Aile Birliği 

Komisyonlar: 
Satın Alma 
Komisyonu 
Muayene ve Teslim 
Alma Komisyonu 
Eser İnceleme 
Komisyonu 
Demirbaş Sayımı 
Komisyonu 
 

Müdür Yardımcıları 

Kurullar: 
Öğretmenler Kurulu 
Şube Öğretmenler 
Kurulu 
Rehberlik ve Psikolojik 
Danışma Hizmetleri 
Komisyonu 
Öğrenci Davranışlarını 
Değerlendirme Kurulu 

Büro Hizmetleri Yardımcı Hizmetler 

Zümre 
Öğretmenleri 

Branş Öğretmenleri Rehber Öğretmen Öğrenci Kulüpleri 
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2.5.2 İnsan Kaynakları  

2.5.2.1. 2017 Yılı Kurumdaki Mevcut Personel 
 

 
 
2.5.2.4. Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler: 

2017 Yılı Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı: 

 Görevi Erkek Kadın Eğitim 
Durumu 

Hizmet 
Yılı Toplam 

1  Memur  1 0 Lise 26 1 
2  Hizmetli  0 0 -   
3  Sözleşmeli 0 5 İlkokul  5 
 

 

Teknolojik Düzey 
 

2017  Yılı Okul/Kurumun Teknolojik Altyapısı: 

Araç-Gereçler  2017 İhtiyaç  
Bilgisayar  6 0 
Yazıcı  5 1 
Tarayıcı  2 0 
Akıllı Tahta 23 0 
İnternet Bağlantısı 1 0 
Fen Lab. 0 1 
Personel/e-mail adresi oranı %100 0 
Bilgisayar Lab. 0 0 
Okul Internet sitesi 1 0 

Sıra Görevi  Norm Mevcut Erkek  Kadın  Toplam  Lisans Y.Lisans Doktora 
1  Müdür 1 1 1 0 1 1 - - 
2 Müdür Yrd. 2 2 2 0 2 2 - - 
3 Türkçe Öğretmeni 5 5 4 1 5 5 - - 
4 Matematik 

Öğretmeni 
7 6 3 3 6 5 1 - 

5 Fen ve Teknoloji 5 5 3 2 5 5 - - 
6 Sosyal Bilgiler 3 3 1 2 3 3 - - 
7 İngilizce 4 4 1 3 4 4 - - 
8 Beden Eğitimi 3 3 3 0 3 3 - - 
9 Din Kültürü ve Ahl. 3 3 2 1 3 3 - - 
10 Müzik 1 1 1 0 1 1 - - 
11 Görsel Sanatlar 1 1 0 1 1 1 - - 
12 Teknoloji ve 

Tasarım 
2 2 1 1 2 2 - - 

13 Rehberlik 2 2 0 2 2 2 - - 
14 Bilişim 

Teknolojileri 
1 1 1 0 1 1 - - 
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2.5.4. Okulun Fiziki Altyapısı:      

 2.5.4.1.  Okulun Fiziki Durumu 

Fiziki Mekânın Adı Sayısı İhtiyaç Açıklama 

Müdür Odası 1 0  
Müdür Yardımcısı Odası 1 0  
Öğretmenler Odası 1 0  

Rehberlik Servisi 1 0  
Derslik 21 0  
Bilişim Laboratuarı 0 0  
Fen Bilimleri Laboratuarı 0 1  
Kitaplık 0 1  

 

 
2.5.5. Mali Kaynaklar 

Okulumuzda finans kaynaklar yıllık bütçe planına göre oluşturulmaktadır. Giderlerle ilgili düzenlemeler 

Okul Aile Birliği ve komisyonlar tarafından yapılmaktadır. Okulumuz kar amacı gütmeyen bir 

kuruluştur. Yıllık bütçe gelirleri Okul Aile Birliğine yapılan veli bağışları, kantin, anasınıfı aidatlarından 

oluşmaktadır. Okulumuz bütçesi oluşturulurken çalışanlar bilgilendirilmektedir. Toplantılarda bireysel 

ve grup olarak belirlenen ihtiyaçlar okulumuz finansal kaynaklarından sağlanmaktadır.  
   Davranışlarda objektif olma ilkesine uygun olarak okulun gelir ve gider bilançosu altı ayda bir, ayrıca 

gelir-gider sonuçları aylık olarak panolara asılarak tüm paydaşların bilgilendirilmesi sağlanmaktadır. 

Eğitim hizmetlerinin karşılanmasında ihtiyaçlar sınırsız ama kaynaklar sınırlıdır.  

Yatırımlar, okulumuzun politika ve stratejilerini destekleyecek doğrultuda öncelikli ihtiyaçlarına göre 

planlanmakta, satın alma komisyonu tarafından teklifler alınmakta ve değerlendirme yapılarak uygun 

teklif seçilmektedir. Alınan hizmet ve araç-gereçler, muayene ve teslim alma komisyonu tarafından 

teslim alınarak ilgili demirbaş defterine kaydedilmektedir.  

Okulumuzda araç-gereçler ekonomik olarak tasarruf tedbirlerine uygun biçimde değerlendirilmektedir. 
Finansal kaynakların tasarrufuna yönelik tedbirler de alınmaktadır. 

Kırtasiye giderleri ilgili liderlerin kontrolünde oluşturulan sistemle planlama yapılmakta, okulumuzun 

baskı, fotokopi ve yazılım hizmetleri için sorumlu kişiler görevlendirilmektedir.  

Finansal risklerinin oluşumuna yönelik tasarruf tedbirleri alınmakta, ortaya çıkabilecek bütçe açığı 

çalışanlara duyurulmakta ve alınan kararlar doğrultusunda Okul Aile Birliği ile işbirliğine gidilerek 

kaynak sağlanmaktadır.Eğitim-öğretim kalitemizin ve kurum kültürümüzün istendik davranışa yönelik 
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gelişimini sağlamak için öğrenci, veli ve işbirliği yapılan kuruluşlarla sinerji yaratılarak birlikte 

çalışmalar yapılmaktadır. İşbirliği yapılan kuruluşlarla çeşitli toplantılar ve birebir görüşmelerle 

bilgilendirmeler yapılmaktadır. Süreç iyileştirme ekiplerine bu kuruluşların temsilcilerinin de katılımları 

sağlanmaktadır.  

Diğer iş birliklerimiz ile Okul Aile Birliği çalışanları, Okul Gelişim Yönetim Ekibi ve toplantılarda birlikte 

olunarak bilgi birikimi aktarılmaktadır. Ayrıca tüm gelir ve giderler Tefbis sistemine işlenmektedir. 
2.5.5.1. Okul Kaynak Tablosu: 

Kaynaklar 2016-2017 
Kantin Kirası 15.866,22 
Okula yapılan yardımlar 10.091,87 

Hızlı bağış işlemleri 10.060 

Etkinlik ve organizasyon gelirleri 2.797 

Öğrenciye yapılan yardımlar 450 

TOPLAM 39.265,09 TL 

 

2.5.5.2. Okul Gelir-Gider Tablosu: 

YILLAR  2016-2017 
HARCAMA KALEMLERİ  GELİR  GİDER  
Kırtasiye  

 
 

39.265,09 TL 

 
Küçük Onarım  
Boya  
Temizlik  
Yakacak  
Cam  
TOPLAM 45.109,96 TL 
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İKİNCİ BÖLÜM 
PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

             Misyon, Vizyon, Temel Değerler 

Karşılıklı etkileşime açık ve azami düzeyde katılımcılığın (paydaşlar) sağlandığı çalışmalar 

çerçevesinde,Okulumuzun misyonu (varoluş nedeni), vizyonu (geleceğe bakışı), ilke ve 

değerleri (iş yapış tarzları) ile güçlü ve gelişmeye açık alanları tespit edilmiştir. 

Paydaş beklentilerinin çalışmaya yansıtılmasını sağlamak amacıyla farklı kademe ve 
birimlerde görev yapmakta olan kişilerin tespit edilmesine gayret gösterilmiştir. 
MİSYONUMUZ 

Yeniliklere açık, sürekli kendini geliştiren öğretmen kadrosuyla, öğrenci merkezli eğitim veren, 
teknolojiyi kullanan, velilerin ihtiyaç duydukları her an okul idaresi ve öğretmenlerine ulaşıp rehberlik 
hizmetlerini alabildikleri, öğrencilerinin başarılarını ön planda tutup, kaliteden ödün vermeyen çağdaş 
bir eğitim kurumuyuz. 

VİZYONUMUZ 

Akademik, sosyal, kültürel ve sportif başarıları her kesim tarafından kabul edilmiş, ilçemizde 
tercih edilen bir okul olmaktır. 

TEMEL DEĞERLERİMİZ 

Temel Değerlerimiz 

1 Ülkemizin geleceğinden sorumluyuz. 

2 Eğitime yapılan yardımı kutsal sayar ve her türlü desteği veririz. 

3 Toplam Kalite Yönetimi felsefesini benimseriz. 

4 Kurumda çalışan herkesin katılımı ile sürecin devamlı olarak iyileştirileceğine ve geliştirileceğine 
inanırız. 

5 Sağlıklı bir çalışma ortamı içerisinde çalışanları tanıyarak fikirlerine değer verir ve işimizi önemseriz. 

6 Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiyaçlarına odaklanırız. 

7 Kendimizi geliştirmeye önem verir, yenilikçi fikirlerden yararlanırız. 

8 Öğrencilerin, öğrenmeyi öğrenmesi ilk hedefimizdir. 

9 Okulumuzla ve öğrencilerimizle gurur duyarız. 

10 Öğrencilerimizi, yaratıcı yönlerinin gelişmesi için teşvik ederiz. 

11 Öğrenme problemi olan öğrencilerimiz için özel destek programları hazırlarız. 

12 Biz, birbirimize ve kendimize güveniriz. 
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13 Öğrencilerimiz, bütün çalışmalarımızın odak noktasıdır. 

 
 

STRATEJİK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER 

STRATEJİK AMAÇ 1. 

Ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıkların yarattığı dezavantajlardan 
etkilenmeksizin her bireyin hakkı olan eğitime eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesini ve bu 
eğitimi tamamlayabilmesini sağlamak. 

STRATEJİK HEDEF 1. 1 

Velilerin okulla olan ilişkilerini  artırmak 

. 

STRATEJİK AMAÇ 2. 

Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma 
alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını kazandırmak,Okulumuzda 

sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının 

arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme becerilerini geliştirmek. 

STRATEJİK HEDEF 2. 1. 

Okulumuzun akademik başarısı oranını plan dönemi sonuna kadar % 10 arttırmak. 

 

STRATEJİK HEDEF 2. 2. 

Eğitim-öğretim yılı içerisinde öğrencilerimizin ayda okuduğu ortalama kitap sayısını 1‘den, plan 
sonunda 3’e çıkarmak. 

 
 
 

STRATEJİK HEDEF 2. 3. 

 Velilerimize eğitim-öğretim yılı içerisinde en az 2, plan sonunda en az 4 kitap okutmak. 
 

STRATEJİK HEDEF 2. 4. 

Okulumuzdaki öğrencilerin “Beden Kitle İndeksine” göre sağlıksız öğrenci sayısını plan dönemi 

sonuna kadar 90dan 45’e indirmek. 
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STRATEJİK HEDEF 2. 5. 

Çevremizde ihtiyaç sahipleri için düzenlenen yardım kampanyalarına katılan öğrenci sayısını % 50 

artırmak.   

 

STRATEJİK HEDEF 2. 6. 

Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, düzenlenmesi ve plan döneminde bu sayının 6’ya çıkarılması. 

STRATEJİK HEDEF 2. 7. 

Okuldaki sosyal ve kültürel  faaliyetlerine katılan öğrenci oranının %10 ‘dan , plan dönemi sonunda 

%30’a çıkarmak. 

 

STRATEJİK AMAÇ 3 

Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı 
eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine 
uygun, yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek. 

STRATEJİK HEDEF 3. 1 

Okul kütüphanesinin oluşturulmasının sağlanması. 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 1 
Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit 

ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 Ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıkların yarattığı dezavantajlardan etkilenmeksizin her bireyin hakkı olan eğitime eşit ve adil şartlar altında 
ulaşabilmesini ve bu eğitimi tamamlayabilmesini sağlamak. 

Stratejik Hedef-1.1 Velilerin okulla olan ilişkilerini  artırmak 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 1.1.1 Velilerin okul ile olan ilişkileri % 46 %60 % 46 70 %60 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Okul gezisi düzenlemek  
% 46 %60 

Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 500 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Okul çayı düzenlemek  % 46 %60 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 400 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını 
kazandırmak,Okulumuzda sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme 
becerilerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef-2.1 
Okulumuzun akademik başarısı oranını plan dönemi sonuna kadar % 10 arttırmak. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.1.1 Akademik başarı % 97 % 98 % 97 % 50 % 98 % 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.1.1: Öğrencilerimiz ve velilerimiz için 
“etkili ve verimli ders çalışma yöntem ve 
teknikleri” ile ilgili seminer verilmesi. 

Başarı Oranı 
% 97 % 98 

Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.2: Her ders için  
ilçedeki diğer okullarla ortak sınavların 
yapılması. 

 

Başarı Oranı 
% 97 % 98 Kasım 2017-

Haziran 2018 
İlçe Milli 

E.M. 1250 
İlçe 

zümreleri,okul 
idaresi 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.3: Hafta sonu yetiştirme 
kurslarının düzenlenmesi. Başarı Oranı % 97 % 98 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler  1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.4: Öğrencilerin boş vakitlerinde 
test çözme ve kitap okumaya teşvik 
edilmesi ve onlara rehberlik yapılması 

Başarı Oranı 
% 97 % 98 

Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 

Rehberlik 
servisi 

Öğretmenler 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

 

 



  

 

Tire Fatih Ortaokulu Müdürlüğü 

 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını 
kazandırmak,Okulumuzda sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme 
becerilerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef-2.2 
Eğitim-öğretim yılı içerisinde öğrencilerimizin ayda okuduğu ortalama kitap sayısını 1‘den, plan sonunda 3’e çıkarmak. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.2.1 Ayda Okunan Kitap Sayısı 1 2 2 100 2 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.2.1: Okulumuzda öğrencilerimize 
yönelik olarak “Hızlı Okuma Seminerleri” 
düzenlenmesi. 

Ayda 
Okunan 

Kitap Sayısı 

1 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 İlçe MEM 0 Okul idaresi 

Öğretmenler 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.2.2: Eğitim ve öğretim yılı içerisinde 
en fazla kitap okuyan  3 öğrenciye ödül 
verilmesi. 

Ayda 
Okunan 

Kitap Sayısı 

1 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 120 

Öğretmenler 
Okul Aile 

Birliği 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.2.3: Türkçe dersinin haftalık bir 
saatinin kitap okumaya ayrılması 

Ayda 
Okunan 

Kitap Sayısı 

1 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler  1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını 
kazandırmak,Okulumuzda sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme 
becerilerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef-2.3 Velilerimize eğitim-öğretim yılı içerisinde en az 2, plan sonunda en az 3 kitap okutmak. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.3.1 Yılda Okunan Kitap Sayısı 1 3 2 66 2 66 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.3.1: Veli toplantıları düzenlenerek 
projenin velilere anlatılması. 

Yılda 
Okunan 

Kitap Sayısı 

1 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.3.2: ''Anne ve babamla birlikte kitap 
okuyorum” projesinin düzenlenmesi. 

Yılda 
Okunan 

Kitap Sayısı 

1 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını 
kazandırmak,Okulumuzda sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme 
becerilerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef-2.4 Okulumuzdaki öğrencilerin “Beden Kitle İndeksine” göre sağlıksız öğrenci sayısını plan dönemi sonuna kadar 90dan 45’e indirmek. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.4.1 Beden Kitle Endeksine Göre Sağlıksız Öğrenci Sayısı 90 45 90 50 50 85 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.4.1: Öğrencilerimiz için beslenme 
saatlerinde uzman kişiler tarafından dengeli 
beslenme programlarının hazırlanıp 
uygulanması. 

Öğrenci 
sayısı 

90 45 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler 

uzmanlar 
 1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.4.2: Okul kantininde yasalara ve 
yönetmeliklere uygun yiyecek ve içeceklerin 
satılmasının sağlanması. 

Öğrenci 
sayısı 90 45 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 
Kantin 

denetleme 
kom. 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.4.3: Beslenme sorunları olan 
öğrencilerin ilgili birimlere yönlendirilmesi. 

Öğrenci 
sayısı 

90 45 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler  1.Dönem 

Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Öğrencilerimizin akademik anlamda başarılarında artış sağlamak,Öğrenci ve velilerimize kitap okuma alışkanlığını kazandırmak,Öğrencilere sağlıklı beslenme alışkanlığını 
kazandırmak,Okulumuzda sosyal yardımlaşma ve dayanışma bilinci kazandırmak,Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayısının arttırılarak öğrencilerimizin kişilik ve düşünme 
becerilerini geliştirmek. 

Stratejik Hedef-2.5 Çevremizde ihtiyaç sahipleri için düzenlenen yardım kampanyalarına katılan öğrenci sayısını % 50 artırmak.   

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.5.1 Öğrenci sayısı 200 300 200 50 300 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.5.1: Her sene başında öncelikle 
okulumuz öğrencilerinin kendileri ve 
yakınları olmak üzere çevremizdeki engelli, 
yardıma muhtaç aileleri ve kişileri 
belirlemesi. 

Öğrenci 
sayısı 

200 300 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 

Öğretmenler 
Okul Aile 

Birliği 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.5.2: Okulumuzda da acil ihtiyaçlılar 
öncelikli olmak üzere yıl boyunca sürecek 
yardım sandıkları oluşturulması. 

Öğrenci 
sayısı 

200 300 Kasım 2017-
Haziran 2018 Okul İdaresi 0 

Öğretmenler 
Okul Aile 

Birliği 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 Her  kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, 
iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak. 

Stratejik Hedef-2.6 
Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, düzenlenmesi ve plan döneminde bu sayının 6’ya çıkarılması. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.6.1 Spor Faaliyeti Sayısı 4 5 4 50 5 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.6.1: Öğrencilerin ilgi ve yeteneklerine 
göre uğraşacağı spor dalının tespit edilmesi. 

Spor 
Faaliyeti 

Sayısı 
4 6 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler 
Spor kulübü 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.6.2: Sınıf takımlarının oluşturulması. Spor 
Faaliyeti 

Sayısı 
4 6 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler 
Spor kulübü 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.6.3: Sınıflar arası müsabakaların 
yapılması. 

Spor 
Faaliyeti 

Sayısı 
4 6 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 Öğretmenler 
Spor kulübü 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.6.4: Birinci gelen takım üyelerinin 
okulun internet sayfasında ilan edilmesi, 
ödüllendirilmesi. 

Spor 
Faaliyeti 

Sayısı 
4 6 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 150 Öğretmenler 
Spor kulübü 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 2 Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası 
ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 Her  kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, 
iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak. 

Stratejik Hedef-2.7 
Okuldaki sosyal ve kültürel  faaliyetlerine katılan öğrenci oranının %10 ‘dan , plan dönemi sonunda %30’a çıkarmak. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 2.7.1 Öğrenci Sayısı % 10 % 30 30 100 30 100 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. 

İzleme dönemi 

Faaliyet 2.7.1: . Derslerde ünitelere göre 
tiyatro, piyes, oratoryo, ront çalışmalarına 
yer verilmesi ve bu çalışmaların sene 
başında planda belirtilmesi. 

Öğrenci 
Sayısı % 10 % 30 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 

Öğretmenler, 
Kutlama ve 

Anma 
Komitesi 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.7.2: Belirli gün ve haftaların 
kutlanmasında, anma günlerinde ve milli 
bayramlarda okunan yapılan konuşmalar, 
okunan şiirlerin yanında, ront, tiyatro ve 
piyes çalışmalarından en az birine yer 
verilmesi. 

Öğrenci 
Sayısı % 10 % 30 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 0 

Öğretmenler, 
Kutlama ve 

Anma 
Komitesi 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI FAALİYET PLANI 

TEMA 3 
Kurumsal Kapasite Geliştirme:  Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini 

geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır. 

Stratejik Amaç-3 
Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, 

yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek. 

Stratejik Hedef-3.1 Okul kütüphanesinin oluşturulmasının sağlanması. 

Sıra No Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme Gerçekleşme 

oranı (%) 

PG 3.3.1 Okul Kütüphanesi 0 1 0 0 0 0 

FAALİYETLER 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet Kaynak Faaliyetle İlgili 1. 

İzleme dönemi 
Faaliyetle İlgili 2. İzleme 

dönemi 

Faaliyet 3.3.1: Okul aile birliğinden destek 
istenecek 

Okul 
Kütüphanesi 0 1 Kasım 2017-

Haziran 2018 Okul İdaresi 1500 

Öğretmenler, 
Okul Aile 

Birliği, 
Kütüphanecilik 

Kulübü 

 1.Dönem 
Sonu  2. Dönem Sonu 
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Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet  Tablosu 

 

TEMA STRATEJİK AMAÇLAR / HEDEFLER FAALİYETLER 2017-2018 

MALİYETİ 

TE
M

A
-1

 STRATEJİK AMAÇ 1 900 
Stratejik Hedef 1.1 Faaliyet 1.1.1 500 

Faaliyet 1.1.2 400 

TE
M

A
-2

 

STRATEJİK AMAÇ 2 1520 
Stratejik Hedef 2.1 Faaliyet 2.1.2 1250 

Stratejik Hedef 2.2 Faaliyet 2.2.2 120 

Stratejik Hedef 2.6 Faaliyet 2.6.4 150 

TE
M

A
-3

 STRATEJİK AMAÇ 3 1500 
Stratejik Hedef 3.1 Faaliyet 3.1.1 1500 

Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti: 3920 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 


